
BAC+3

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Cours assurés par des professionnels experts, alternant 
théorie et pratique professionnelle. 
Pédagogie individualisée et recours à des méthodes de 
pédagogie inversée. Espace numérique de travail  
« Ma formation accessible 100 % à distance ». Séminaires 
d’intégration, pratiques innovantes, gaming, recours 
au mode-projet et aux travaux en groupe. Coaching 
individualisé à l’atteinte de la performance.

Nos dispositifs de formation et les modalités 
d’évaluation sont adaptés aux personnes en 
situation de handicap.

notre établissement est accessible
aux personnes en situation de handicap
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Fabienne Perrot : f.perrot@mdb.cci.fr - 03 80 25 94 53

www.smartcampusbycci.fr

PROGRAMME (525 H)

Bachelor  
responsable qualité, 

santé, sécurité et 
environnement

OBJECTIFS
Professionnaliser des acteurs (H/F) dans le domaine des 
systèmes de management intégrés. Le programme 
s’adapte en continu à l’environnement évolutif : évolution 
des normes/règlementation, obligations de l’employeur 
en matière de sécurité...

MÉTIERS ET PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
Coordinateur QHSE, responsable QSE, assistant QSE, 
auditeur interne.

POURSUITE D’ÉTUDES
Tout Master en deux ans dans le domaine QHSE et audit 
interne.

PROCÉDURE D’ADMISSION ET DÉLAI D’ACCÈS
Recrutement toute l’année pour des rentrées effectives 
entre septembre et novembre. 
Admissibilité sur dossier, tests et entretiens. Admission 
définitive conditionnée à la signature d’un contrat en alter-
nance ou la mobilisation d’un financement (selon statut). 
Accompagnement des candidats admissibles pour la 
recherche d’une entreprise en alternance. 

PUBLIC / PRÉ-REQUIS
Titre ou diplôme de niveau 5 (bac+2) dans les domaines de 
l’économie du juridique et de la gestion des organisations,  
ou dans les domaines scientifiques  et techniques. Ou titre 
ou diplôme de niveau 4 (Bac) avec 3 années d’expérience 
professionnelle minimum dans un domaine en lien avec 
les enjeux de la qualité, de la santé, de la sécurité et de l’en-
vironnement. Et satisfaire aux sélections de l’établissement.
Rigueur, ouverture d’esprit, flexibilité, adaptabilité, aisance 
relationnelle.

STATUT ET FINANCEMENT
Gratuité pour l’alternant en contrat d’apprentissage ou 
de professionnalisation. Pour connaître les aides et autres 
modalités de financement, consultez notre site internet.

MODALITÉS DE L’ALTERNANCE
75 % du temps passé en entreprise et 25 % en formation.

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Validation totale ou partielle par bloc de compétences 
(études de cas finales écrites ou orales et/ou contrôle conti-
nu, gestion de projet en groupe), dossiers d’analyse + plan 
d’actions opérationnelles et soutenance orale devant jury. En 
cas d’échec, possibilité de repasser les blocs non validés, une 
seule fois par bloc dans la limite de la date de dernière déli-
vrance possible de la certification indiquée sur la fiche RNCP.

DIPLÔME ET VALIDATION
Diplôme reconnu par l’état de Responsable qualité, santé, 
sécurité et environnement, inscrit au RNCP niveau 6 n° 
35862 (Arrêté du 15/09/21) équivalent  
Licence.  CCI Paris Ile de France Sup de V.

Construire et faire évoluer le système de 
management QSSE

	> Réalisation d’une veille
	> Stratégie de l’entreprise, diagnostic et politique QSSE
	> Qualité : obligations légales et démarche de 

certification
	> Santé, sécurité au travail : obligations légales et 

démarche de certification
	> Environnement : obligations légales et démarches 

de certification
	> Conception et intégration des systèmes de 

management QSSE
	> Élaboration d’un plan de déploiement

Piloter le système de management QSSE
	> Méthodologie de conduite de projets
	> Processus et outils
	> Indicateurs et tableaux de bord
	> Réseau de référents et accompagnement des 

responsables
	> Supports de communication QSSE
	> Actions de formation et sensibilisation

Évaluer et améliorer le système de management 
QSSE

	> Conduite d’audits internes et externes
	> Outils qualité
	> Retour d’expérience et résolution de problèmes
	> Plan d’actions d’amélioration
	> Revue de direction
	> Anglais
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Taux de réussite 2023 : 86 %


